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I SKYRIUS
BENDROJI INFORMACIJA

Siauliy r. Kairiy jungtiné mokykla (toliau — Mokykla) yra Siauliy rajono savivaldybés
biudzetiné jstaiga, teikianti ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo
paslaugas. Mokyklos veikla vykdoma tinklaveikos principu dviejuose skyriuose — Kairiy ir Silény.

2025 m. rugs¢jo 1 d. duomenimis, Mokykloje mokési 214 ugdytiniai / mokiniai:

® ikimokyklinio amziaus grupése — 17 vaikuy;

® prieSmokyklinio amZiaus grupése — 26 vaikai;

® pagal pradinio ugdymo programg — 89 mokiniai;

® pagal pagrindinio ugdymo programg — 82 mokiniai.

Silény skyriuje veikia 1 ikimokyklinio ugdymo grupé (12 ugdytiniy), 1 miri ikimokyklinio /
prieSmokyklinio ugdymo grupé (12 ugdytiniy), ir 1-8 klasés (52 mokiniai). Kairiy skyriuje — 1
prieSmokyklinio ugdymo grupé (19 ugdytiniy) ir 1-8 klasés (119 mokiniy).

Mokykloje dirba 61 darbuotojas, tarp jy:

® 3 vadovai (direktorius, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktoriaus pavaduotojas tikio
reikalams);

® 32 pedagoginiai darbuotojai, 1§ jy 9 mokytojai turi metodininko, 17 — vyresniojo mokytojo
kvalifikacing kategorija;

® 26 nepedagoginiai darbuotojai.

Mokyklos 2026 mety veiklos planu (toliau — Planas) siekiama jgyvendinti valstybine
Svietimo politikg ir teikti kokybiskas Svietimo paslaugas, atitinkancias kintan¢ius visuomenes
poreikius. Planas orientuotas | mokiniy ugdymosi poreikiy tenkinimg prieSmokyklinio, pradinio ir
pagrindinio ugdymo pakopose, pradinio ir pagrindinio iSsilavinimo jgijimo uztikrinimg bei
racionaly ir tikslingg Svietimui skirty iStekliy naudojima.

Planas parengtas atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos
strateginius planavimo dokumentus, Lietuvos paZangos strategija ,,Lietuva 2030%, Siauliy rajono
savivaldybés strateginj veiklos plang, Mokyklos 2022-2027 m. strategin] plang, Mokyklos 2025—
2026 m. m. ugdymo plang, Mokyklos veiklos pakartotinio rizikos iSorinio vertinimo ataskaita,
Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatus, atnaujinto ugdymo turinio bendryjy programy
igyvendinimo rekomendacijas bei Mokyklos bendruomenés nariy pasitilymus.

Plang jgyvendins Mokyklos administracija, pedagogai, Svietimo pagalbos specialistai,
nepedagoginiai darbuotojai, ugdytiniai, mokiniai ir jy tévai (globéjai, ripintojai).

IT SKYRIUS
2025 METU VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMO ANALIZE

2025 mety veiklos plano jgyvendinimo analizé parengta vadovaujantis Mokyklos 2022-2027
mety strateginiu planu ir Mokyklos 2025 mety veiklos planu. Analizuojant veiklos plano
igyvendinimg buvo remiamasi mokiniy pasiekimy ir pazangos duomenimis, Mokyklos veiklos
jsivertinimo rezultatais, mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty veiklos analize bei Mokyklos
bendruomenés nariy jzvalgomis.

Mokyklos 2022-2027 mety strateginiame plane numatyti siekiai — telkti Mokyklos
bendruomeng, orientuojantis j kiekvieno mokinio pazanga, ir kurti ugdymui(si) bei
bendradarbiavimui palankig aplinkag — nuosekliai integruojami j kasdien¢ Mokyklos veiklg ir
1gyvendinami per 2025 mety veiklos plane numatytas priemones.



Strateginio plano nuostatos, susijusios su ugdymo kokybés stiprinimu, pamokos vadybos
tobulinimu, mokiniy pasiekimy ir pazangos stebésena bei $vietimo pagalbos mokiniui plétra, 2025
metais buvo jgyvendinamos sistemiskai planuojant ir organizuojant ugdymo procesa, stiprinant
mokytojy profesinj tobul¢jimag bei pleciant mokiniy mokymosi pagalbos galimybes. Ypatingas
démesys skirtas individualizuoto ugdymo taikymui, mokiniy jsitraukimo j ugdymo procesa
didinimui ir mokymosi rezultaty analizei.

Strateginio plano kryptis, susijusi su palankios ugdymui(si) ir bendradarbiavimui aplinkos
kiirimu, 2025 metais buvo jgyvendinama stiprinant Mokyklos bendruomenés jsitraukimg, taikant
inovatyvias ir netradicines ugdymo(si) formas, skatinant mokiniy socialin¢ ir emocing gerove bei
nuosekliai tobulinant ugdymo aplinkas.

2025 mety veiklos planas buvo orientuotas j nuosekly ugdymo proceso tobulinimg ir
ilgalaikiy Mokyklos veiklos krypc¢iy jgyvendinimg. Plane numatyti tikslai apémé ugdymo kokybés
stiprinimg, kiekvieno mokinio pazangos uztikrinimg, jtraukaus ugdymo plétra bei palankios
ugdymui(si) ir bendradarbiavimui aplinkos kiirima. Siy tiksly jgyvendinimas sudaré vientisg veiklos
sistemg, leidziancig kryptingai planuoti ir organizuoti Mokyklos veiklg visais ugdymo lygmenimis.

Vienas i§ svarbiausiy veiklos plano akcenty buvo orientacija | mokinio paZangg ir
individualius ugdymosi poreikius. Ugdymo proceso organizavimas, pamokos vadybos tobulinimas,
mokiniy pasiekimy ir pazangos stebésena bei vertinimo praktikos buvo tobulinami siekiant sudaryti
salygas kiekvienam mokiniui patirti mokymosi sekme.

Svarbi veiklos plano dalis skirta jtraukaus ugdymo jgyvendinimui ir Svietimo pagalbos
mokiniui stiprinimui. Plane numatytos veiklos sudaré prielaidas laiku atpazinti mokiniy ugdymosi
poreikius, teikti tikslingg pagalbg bei uztikrinti, kad ugdymo procesas biity prieinamas ir
prasmingas visiems mokiniams, nepriklausomai nuo jy gebéjimy ar patiriamy sunkumy.

Kita reikSminga veiklos plano kryptis buvo palankios ugdymui(si) ir bendradarbiavimui
aplinkos kiirimas. Planuotos veiklos buvo nukreiptos i bendruomenés nariy jsitraukimo skatinima,
inovatyviy ir netradiciniy ugdymo(si) formy taikyma, mokiniy socialinés ir emocinés geroveés
stiprinimg bei ugdymo aplinky tobulinimg. Tai sudaré prielaidas stiprinti bendruomeniskumg ir
kurti saugig, motyvuojancig mokymosi aplinka.

2025 mety veiklos plano tiksly jgyvendinimo analizé.

2025 mety veiklos plane numatyti du Mokyklos veiklos tikslai, apimantys ugdymo proceso
kokybés stiprinima ir palankios ugdymui(si) aplinkos kiirima. Sie tikslai detalizuojami per
konkrecius uzdavinius, numatanc¢ius priemones mokiniy pazangai uztikrinti, jtraukaus ugdymo
plétrai, bendruomenés jsitraukimo stiprinimui ir ugdymo aplinky tobulinimui.

1 tikslas. Siekti kiekvieno mokinio pazangos, uztikrinant kokybiskg ir individualizuotg
ugdymo procesg. Mokyklos veikla buvo orientuota ] ugdymo proceso kokybés stiprinima,
individualizuoto ugdymo taikymg, mokiniy pazangos stebéseng ir savalaikés mokymosi pagalbos
teikimg. Didelis démesys skirtas pamokos vadybos tobulinimui, mokiniy mokymosi motyvacijos
stiprinimui, savivaldaus mokymosi ugdymui bei duomenimis grijstam mokiniy pasiekimy
vertinimuli.

1.1. Uzdavinys. Tobulinti pamokos vadybq ir didinti mokiniy pasiekimus. Pamokose
nuosekliai taikytas individualizuotas ir diferencijuotas ugdymas — 100 proc. mokytojy laikési
Mokytojy tarybos susitarimy dél ugdymo proceso individualizavimo, sudaré galimybes mokiniams
rinktis skirtingo sudétingumo uzduotis ir mokymosi tempa. Pamoky stebésena parode, kad 90 proc.
stebety pamoky taikyti individualizuoto ugdymo elementai, o 80 proc. pamoky atitiko Siuolaikinés
pamokos organizavimo principus.



Mokiniy mokéjimo mokytis kompetencijos buvo ugdomos sistemingai — visi 1-8 klasiy
mokiniai, padedami mokytojy, nusimaté mokymosi tikslus ir reflektavo savo pazanga. Mokymasis
organizuotas bendradarbiaujant porose ir grupése, o mokiniy pazanga reguliariai aptariama Vaiko
individualios pazangos segtuvuose. Veiklos kokybés jsivertinimo duomenys parodé¢, kad 80 proc.
5-8 klasiy mokiniy geba savarankiskai planuoti, pasirinkti mokymosi biidus, susirasti informacijg ir
Jsivertinti savo mokymasi.

Skaitmeninés mokymo(si) priemonés aktyviai taikytos ugdymo procese — jas naudojo 100
proc. mokytojy, o ,,EDUKA klasés* aplinka naudojosi 80 proc. mokytojy ir visi mokiniai.
Skaitmeniniai gebéjimai taip pat plétoti robotikos ir informaciniy technologijy bureliuose. 2025
metais 107 mokiniai dalyvavo tarptautiniame informatikos ir informatinio mastymo konkurse
,Bebras®, kuriame mokiniai pasieké priziniy viety rajono lygmeniu.

Mokykloje buvo nuosekliai tobulinamos vertinimo ir jsivertinimo praktikos — 100 proc.
mokytojy taiké formuojamajj vertinimg ir integravo kompetencijy vertinimg j kasdienj ugdymo
procesa. Ne maziau kaip 90 proc. mokiniy pamokose jsivertino savo pasiekimus. Vasario meénesj
organizuoti triSaliai pokalbiai (mokinys—tévai—-mokytojas), kuriuose dalyvavo daugiau kaip 80 proc.
mokiniy ir jy tévy.

2025 m. rugséjo mén., atsizvelgiant j atnaujinto ugdymo turinio ir kompetencijy vertinimo
nuostatas, pakoreguotas Mokyklos mokiniy mokymosi pasiekimy ir vertinimo tvarkos aprasas.

Mokiniy pasiekimai ir pazanga buvo stebimi nuosekliai — kiekvieng ménesj analizuojami
mokymosi rezultatai, o kiekvieng trimestra aptariami Mokytojy tarybos posédziuose. Ilgalaikes
dalyky konsultacijas lanké visi 1-8 klasiy mokiniai. 2025 metais nebuvo mokiniy, nepasiekusiy
slenkstinio pasiekimy lygmens, ne Zemesniu nei pagrindiniu lygiu mokési 47 proc. 14 klasiy ir
21,5 proc. 5-8 klasiy mokiniy, pazanga padar¢ 95 proc. 14 klasiy ir 90 proc. 5-8 klasiy mokiniy.

Veiklos kokybés jsivertinimo duomenys parodé, kad 100 proc. mokytojy mato, pripazjsta ir
skatina individualius mokiniy pasiekimus, o 80 proc. mokiniy ir tévy paZyméjo, kad mokiniy
pazanga yra atpazjstama, jrodoma ir prasminga.

Mokiniy pasiekimy duomeny analizé rodo stabily mokymosi rezultaty lygj. 2024-2025
mokslo metais lietuviy kalbos ir literatiiros metiniy pasiekimy vidurkis padidéjo nuo 5,95 iki 6,21
balo, o matematikos — nuo 6,50 iki 6,55 balo, gamtamokslinio ugdymo — nuo 6,4 iki 6,93 balo.

Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy rezultatai patvirtino stabily mokiniy pasiekimy
lygi. 4 klasés mokiniy matematikos NMPP vidurkis sieké 80,4 proc., skaitymo — 81,4 proc., o visi
mokiniai pasieké bent patenkinamg pasiekimy lygj. 8 klaséje matematikos vidurkis sieké 68,8 proc.,
o lietuviy kalbos skaitymo — 70,7 proc.; taip pat visi mokiniai pasieké bent patenkinamg pasiekimy
lygi.

Mokiniai aktyviai dalyvavo sporto varzybose (6 rajoninés varzybos), reikSmingy rezultaty
pasieké olimpiadose bei konkursuose:

e II vieta rajoninéje 4-6 klasiy mokiniy angly kalbos olimpiadoje;

o [I vieta rajoningje 7-8 klasiy mokiniy angly kalbos olimpiadoje;

o II vieta respublikingje mazojoje lietuviy kalbos olimpiadoje;

e dvi I vietos, II vieta ir III vieta pradiniy klasiy mokiniy rajoniniame skaitymo ir diktanto
konkurse;

¢ 3 nominacijos respublikiniame lietuviy—angly kalby posakiy iliustravimo konkurse ,,Kalby
spalvos®;

o III vieta rajonin¢je 3—4 klasiy matematikos olimpiadoje;

o [I vieta respublikiniame matematikos konkurse ,,Virtuali matematika“;



o [II vieta Respublikingje matematikos olimpiadoje mokiniams, bendradarbiaujantiems su
pagalbos mokiniui specialistais;

o [II vieta rajono etape olimpiadoje ,,Mano gaublys*;

e dvi IIl vietos virtualiame angly kalbos vaizdo klipy konkurse ,,Small projects — big
changes®;

e 2 laureatai respublikiniame konkurse ,,Kelioniy atvirukas®;

o, II ir IIl vietos respublikinéje kurybiniy darby parodoje—konkurse ,,Uzdavinys -+
vaizduoté = menas“;

e [ ir II vietos Lietuvos bendrojo ugdymo mokykly virvés traukimo festivalyje;

Sie rezultatai patvirtina, kad Mokykloje sudaromos salygos ugdyti mokiniy paZinimo,
kiirybisSkumo, problemy sprendimo ir socialines kompetencijas.

1.2. Uzdavinys. Gerinti ugdymo(si) kokybe, jgyvendinant jtraukyjj ugdymg. Igyvendinant §j
uzdavinj buvo stiprinama Svietimo pagalbos sistema, mokytojy ir specialisty bendradarbiavimas bei
mokiniy socialing ir emociné gerove.

Pagalba mokiniams buvo organizuojama nuosekliai — SUP mokiniy pazanga stebéta nuolat,
pamokose taikytos diferencijuotos uzduotys, o mokytojams sudarytas specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniams skirty uzduoc¢iy bankas. Mokinio padéjéjy pagalba 1-4 klasése buvo teikiama pamoky
metu, o 5-8 klasése — pagal mokiniy poreikius.

Pamokose taikyti universalaus dizaino mokymuisi principai — diferencijuotos uzduotys,
vizualizuota mokymo medziaga, skaitmeniniai jrankiai ir aktyvios mokymosi strategijos, leidusios
SUP mokiniams aktyviai dalyvauti ugdymo procese, patirti mokymosi s¢kme ir i§laikyti motyvacijg
— visi SUP turintys mokiniai padaré asmening pazanga.

Mokiniy socialiné¢ ir emociné gerové buvo stiprinama per bendruomenines iniciatyvas,
temines dienas ir emocinio intelekto ugdymo veiklas. 2025 metais jgyvendintos bendruomeninés
iniciatyvos, skirtos tolerancijai, bendruomeniskumui ir pilietiSkumui stiprinti.

Mokykloje nuosekliai vykdoma ,,Olweus* paty€iy prevencijos programa. Mokiniy apklausos
duomenimis, 85 proc. mokiniy Mokykloje jauciasi saugiis ir vertinami, o 80 proc. teigé, kad jiems
patinka eiti ] Mokykla.

Mokytojy profesinés kompetencijos buvo kryptingai stiprinamos — visi mokytojai
kvalifikacija tobulino ne maziau kaip 5 dienas per metus, o 90 proc. pedagogy dalyvavo ilgalaikése
profesinio tobuléjimo programose, susijusiose su jtraukiuoju ugdymu, STEAM veiklomis ir
mokyklos pokyc¢iy valdymu.

Ugdymo testinumui uztikrinti buvo stiprinamas 4 ir 5 klasiy mokytojy bendradarbiavimas,
aptariant mokiniy pasiekimus, NMPP rezultatus ir planuojant mokymosi pagalba pereinant |
pagrindinio ugdymo pakopa.

1-4 klasése veiké Visos dienos mokyklos grupés, kurias lanké 61 mokinys (66 proc. pradiniy
klasiy mokiniy). Siose grupése organizuota mokymosi pagalba, namy darby atlikimas, kiirybinés ir
pazintinés veiklos, stiprinusios mokiniy savarankiSkumg ir mokymosi motyvacija.

2 tikslas. Kurti inovatyvia, itraukiancig ir sveika ugdymo(si) aplinka. 2025 metais
Mokykla kryptingai plétojo ugdymo(si) aplinka, skatinan¢ig mokiniy aktyvy jsitraukima, mokymasi
per patirtj ir bendruomeniskumg. Ugdymas buvo organizuojamas ne tik klaséje, bet ir kitose
edukacinése erdvése, stiprinant neformalyjj Svietimg, mokiniy iniciatyvuma, bendruomeneés
isitraukimg bei sveikos gyvensenos nuostatas. Taip siekta sudaryti saglygas mokiniams augti ne tik
akademingje, bet ir socialingje, kiirybingje bei fizinéje srityse.



2.1. Uzdavinys. Plétoti neformalias ir netradicines ugdymo(si) formas. Mokykloje
organizuota 10 netradicinio ugdymo dieny, kuriose dalyvavo 100 proc. 1-8 klasiy mokiniy. Sios
dienos apémé pilietines, kultiirines, sportines ir kiirybines veiklas, tokias kaip Europos kalby diena,
Tolerancijos diena, Moliigy diena, valstybiniy S$venéiy ming¢jimai, sporto Sventés ir
bendruomeniniai renginiai. Netradicinés veiklos skatino mokiniy bendradarbiavima, kiirybiskumg ir
dalykiniy Ziniy taikyma praktinése situacijose.

Ugdymo procesas buvo turtinamas mokantis kitose edukacinése erdvése. 1-8 klasiy mokiniai
ne maziau kaip tris kartus per metus dalyvavo pamokose ar edukacinése veiklose uz Mokyklos riby.
Igyvendinant projekta ,,Ugdymas netradicinése erdvése®, organizuota 60 patyriminiy veikly
jvairiose edukacinése vietose: muziejuose, gamtos centruose, STEAM laboratorijose ir kultiiros
institucijose. Visos 3-8 klasés dalyvavo veiklose VUSA STEAM centre, o 100 proc. mokiniy bent
kartg per metus pasinaudojo Kultiiros paso programomis.

Bendradarbiaujant su Siauliy r. Kairiy lopseliu-darzeliu ,,Spindulélis®, buvo jgyvendintos dvi
bendros integruotos veiklos — ,Draugy joga“ ir Kovo 11-osios mingjimas, kuriy metu
ikimokyklinio, prieSmokyklinio ir pradiniy klasiy vaikai kartu dalyvavo judesio, pilietiSkumo ir
bendravimo veiklose.

Mokykloje taip pat buvo nuosekliai plétojamas neformalusis Svietimas. Neformaliojo ugdymo
veiklose dalyvavo 76 proc. 1-8 klasiy mokiniy. Mokiniai gal¢jo rinktis jvairias veiklas:
informaciniy technologijy, STEAM, kalby, sporto, Sokio, dainavimo, dizaino, jogos, robotikos ir
mokiniy savivaldos birelius. Geguzés ménesj atliktas mokiniy poreikiy tyrimas leido suformuoti
daugiau kaip 15 neformaliojo ugdymo veikly pasiiilg 2025-2026 mokslo metams.

2.2. Uzdavinys. Skatinti bendruomenés nariy aktyvy jsitraukimq ir iniciatyvg. Siekiant
stiprinti bendruomeniSkuma ir bendradarbiavima, buvo plétojamas mokytojy profesinis dialogas ir
tarpusavio mokymasis. Du kartus per metus mokytojai reflektavo savo pedagoging praktika, dalijosi
s¢kmingais ugdymo metodais ir patirtimi. 100 proc. mokytojy per mokslo metus pravedé¢ ir stebéjo
bent po vieng ,,Kolega — kolegai* pamoka. Balandzio ménes]j organizuota metodiné diena ,,Ugdymo
jvairovés idéjy muge®, kurios metu pristatytos inovatyvios pamoky organizavimo formos ir
itraukties sprendimai.

Sveikos gyvensenos ugdymas buvo jgyvendinamas per klasiy valandas, fizinio ugdymo
pamokas ir visuomenés sveikatos specialisto veiklas. Visose klasése nagrinétos fizinés ir emocinés
sveikatos, saugaus elgesio ir sveikos gyvensenos temos. Mokiniai dalyvavo praktiniuose pirmosios
pagalbos mokymuose bei bendruomeniniuose renginiuose, tokiuose kaip zygis aplink Gudeliy eZerg
ir ,,Sumanumo zZaidynés*.

Mokiniy socialinés kompetencijos ir pilietiSkumas buvo ugdomi per socialines—pilietines
veiklas ir karjeros ugdymo programas. 100 proc. 5-8 klasiy mokiniy jvykdé socialiniy—pilietiniy
valandy programg. Mokiniai taip pat dalyvavo karjeros ugdymo veiklose ir pazintinése iSvykose ]
Siauliy technologijy mokymo centrg bei Siauliy Stasio Salkauskio gimnazijg, kur susipaZino su
profesinio ir akademinio mokymosi galimybémis.

Mokykloje vykdytos Sios neformaliojo ugdymo veiklos: IKT bireliai ,,IeSkok, kurk, tobulék®,
STEAM veikly laboratorija, ,Kalbame angliskai“, ,MaZosios eTwinning Zvaigzdes®,
,Futboliukas®, ,Judrieji zaidimai“, Sokiy studija ,Kairiuda“, jogos uzsiémimai ,Joga zoo“,
dainavimo studija, dizaino studija, Mokiniy savivalda. Papildomai Mokykloje visus metus
paslaugas teiké Siauliy robotikos akademija ir V3] studija ,.Sélsmas®, kurie i$plété mokiniy
pasirinkimo galimybes ir uztikrino auksta neformaliojo ugdymo veikly kokybg.

2025 metais Mokykla aktyviai dalyvavo projektingje veikloje — igyvendinti 7 projektai, skirti
ugdymo, socialinés paramos, aplinkosaugos, sveikatinimo ir bendruomenés stiprinimo veikloms.
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Sie projektai sudaré salygas plésti ugdymo galimybes, pritraukti papildomus finansinius isteklius ir
igyvendinti inovatyvias veiklas.

Svarbi Mokyklos veiklos dalis buvo tévy jsitraukimas. Tévai aktyviai dalyvavo Mokyklos
renginiuose, bendruomeninése iniciatyvose ir Mokyklos tarybos veikloje. Reguliariis Mokyklos
tarybos susitikimai ir komunikacija per elektroninj dienyng uztikrino nuolatinj dialogg tarp
Mokyklos ir Seimos bei sudaré prielaidas bendriems sprendimams, orientuotiems j mokiniy gerove
ir ugdymo kokybés stiprinima.

Mokiniy taryba jvykdé mety plana, karta per savaite rinkosi j susitikimus, jgyvendino ne
vieng iniciatyva: organizuota maisto produkty rinkimo akcija gyviiny prieglaudai, suburti savanoriai
pradiniy klasiy mokiniai, kurie padéjo rinkti Siuksles aplink Kairiy ezera, surengta paroda i$ antriniy
zaliavy apie vandenyno gyventojus ir gamtos saugojima, organizuotos klasiy veiklos, kuriose buvo
skatinama pagarba vieni kitiems ir bendradarbiavimas.

Nors 2025 metais ugdymo procesas vyko dinamiskoje aplinkoje ir didéjo mokiniy, turinéiy
specialiyjy ugdymosi poreikiy, skaicius, planuotos veiklos buvo sékmingai jgyvendintos. I$Siikiai
buvo sprendziami stiprinant mokytojy ir Svietimo pagalbos specialisty bendradarbiavima, taikant
diferencijuotg ugdyma ir nuosekliai stebint mokiniy pazangg.

2025 mety veiklos plano jgyvendinimo analizé rodo, kad Mokykloje nuosekliai stiprinama
ugdymo kokybe¢, pleciamas individualizuotas ugdymas ir mokymosi pagalbos sistema. Mokiniy
pasiekimy analizé leidzia kryptingai planuoti tolesnes ugdymo proceso tobulinimo priemones.
Atsizvelgiant | gautus rezultatus, Plane numatytos priemonés orientuotos i mokiniy akademiniy
pasiekimy gerinimg, pedagogy profesiniy kompetencijy stiprinimg bei bendruomenés jsitraukimo
didinima.

III SKYRIUS
2026 METU VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI

Atsizvelgiant | 2025 mety veiklos plano jgyvendinimo analiz¢, Mokyklos 2022-2027 mety
strateginio plano nuostatas, Mokyklos veiklos jsivertinimo rezultatus bei bendruomenés poreikius,
Plane numatomos prioritetinés Mokyklos veiklos kryptys.

Planas orientuotas j nuosekly ugdymo proceso tobulinimg, mokiniy pasiekimy ir pazangos
gerinimg, pedagogy profesiniy kompetencijy stiprinimg bei palankios, saugios ir jtraukiancios
ugdymo(si) aplinkos kiirimg. Plane numatytos veiklos grindziamos Mokyklos strateginiais tikslais,
siekiant telkti Mokyklos bendruomen¢ kiekvieno mokinio paZangai uZtikrinti ir stiprinti
bendradarbiavimu bei inovacijomis grjstag ugdymo kultiira.

Planuojamos veiklos orientuotos } Siuolaikiniy ugdymo metody taikyma, patirtinio mokymosi
plétra, bendruomenés nariy jsitraukimo skatinimg bei mokiniy socialinés ir emocinés geroves
stiprinimg. Tai sudaro prielaidas kryptingai planuoti Mokyklos veiklg ir uztikrinti kokybiska
ugdymo procesag.

Plano tikslai ir uZdaviniai:

1 tikslas. Gerinti kiekvieno mokinio mokymosi paZangg ir pasiekimus, uZtikrinant kokybiska
ir individualizuota ugdymo procesa.

UZdaviniai:

1.1. Pagerinti mokiniy akademinius pasiekimus.

1.2. Tobulinti pedagogy profesines kompetencijas, uztikrinancias ugdymo kokybe.

1.3. Didinti mokiniy dalyvavima neformaliojo vaiky Svietimo veiklose.

1.4. Didinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo patraukluma.



2 tikslas. Kurti inovatyvia, saugig ir jtraukiancig ugdymo(si) aplinka.

UzZdaviniai:

2.1. Plétoti patirtinj ir netradicinése erdvése organizuojamag ugdyma(si).
2.2. Skatinti Mokyklos bendruomenés ir socialiniy partneriy aktyvy jsitraukima j Mokyklos

veiklas.

2.3. Stiprinti mokiniy socialing ir emocing gerove bei saugia Mokyklos aplinka.

IV SKYRIUS

2026 METU VEIKLOS TIKSLU IR UZDAVINIU IGYVENDINIMO PRIEMONIU

PLANAS

Siekiant jgyvendinti Mokyklos strateginius tikslus ir Plane numatytus uzdavinius, parengtas
tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimo priemoniy planas. Jame numatytos veiklos orientuotos | mokiniy
pasiekimy gerinimg, pedagogy profesiniy kompetencijy stiprinimg, bendruomenés jsitraukimo
skatinima bei palankios ugdymo(si) aplinkos kiirima.

Priemoniy plane pateikiamos planuojamos veiklos, laukiami rezultatai, jy vertinimo kriterijai,
atsakingi asmenys ir jgyvendinimo terminai. Tai leidzia kryptingai planuoti Mokyklos veikla,
uztikrinti veikly nuoseklumg ir stebéti numatyty tiksly bei uzdaviniy jgyvendinima.

Priemoniy plano igyvendinimo
pasiekimy duomenis, mokytojy veiklos rezultatus, bendruomenés jsitraukima bei Mokyklos veiklos
jsivertinimo duomenis.

stebésena vykdoma reguliariai analizuojant mokiniy

MokyKklos strateginiai tikslai:
1. Telkti Mokyklos bendruomeng, siekiant kiekvieno mokinio pazangos.
2. Kurti ugdymui(si) ir bendradarbiavimui palankig aplinka.

2026 mety 1. Gerinti kiekvieno mokinio mokymosi pazangg ir pasiekimus, uztikrinant
veiklos tikslas | kokybiska ir individualizuotg ugdymo procesa.
UZdaviniai Priemonés Laukiamas rezultatas, Atsakingas | Ivykdym
vertinimo Kriterijai (-i) 0
terminas
1.1.  Pagerinti | 1.1.1. Sistemingai | Mokiniy  pasiekimy ir | Direktoriaus | Sausio,
mokiniy analizuoti mokiniy | pazangos analiz¢ vykdoma | pavaduotojas | birzelio ir
akademinius mokymosi ne maziau kaip 3 kartus per | ugdymui, spalio
pasiekimus. rezultatus metus, numatomos ir | mokytojy meén.
metodinés tarybos | jgyvendinamos mokymosi | taryba,
ir mokytojy tarybos | pagalbos priemonés | mokytojai
posédziuose. mokiniams,  patiriantiems
mokymosi sunkumy.
1.1.2. Organizuoti | Konsultacijose dalyvauja ne | Mokytojai Visus
tikslines maziau kaip 80 proc. metus
konsultacijas mokiniy, kuriems reikalinga
mokiniams. mokymosi pagalba. Mazéja
mokiniy, turinciy
nepatenkinamus jvertinimus
pamokose.
1.1.3. Stiprinti | Lietuviy  kalbos  metinis | Direktoriaus | Birzelio
lietuviy kalbos ir | vidurkis padidé¢ja nuo 6,05 | pavaduotojas | mén.
matematikos (7 klaséje 2024-2025 m. m. | ugdymui,
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mokymo kokybe 8 | metiniame pusmetyje) iki | mokytojai
klas¢je. 6,10 (8 klas¢je 2025-2026
m. m. metiniame
pusmetyje), matematikos —
nuo 6,76 iki 6,80.
1.1.4. Taikyti | 100 proc. mokytojy taiko | Direktoriaus | Visus
individualizuotg 1ir | diferencijuotas uzduotis, | pavaduotojas | metus
diferencijuota atsizvelgdami | mokiniy | ugdymui,
ugdyma pamokose. | gebéjimus ir poreikius. mokytojai
1.1.5. Sistemingai | 100 proc. mokiniy stebima | Klasiy Sausio,
stebéti mokiniy | individuali pazanga, | vadovai, birzelio
individualig duomenys 2 kartus per | mokytojai meén.
pazangg. metus  aptariami  klasiy
vadovy ir mokytojy
susitikimuose.
10 proc. mazéja praleisty | Klasiy Kovo,
pamoky skaicius. vadovai geguzes,
gruodzio
meén.
1.1.6.  Analizuoti | NMPP rezultatai aptariami | Direktoriaus | Balandzio
NMPP rezultatus ir | Mokytojy taryboje, | pavaduotojas |, birzelio,
planuoti  mokiniy | parengiamos ne maziau kaip | ugdymui, spalio
pasiekimy 2 konkrecios = mokiniy | mokytojai mén.
gerinimo pasiekimy gerinimo
priemones. priemonés (pvz., tikslinés
konsultacijos, =~ mokymosi
pagalbos planai,
diferencijuotos  uzduotys),
aptariamas ju
igyvendinimas, pagal
poreikj priemonés
koreguojamos.
1.1.7. Organizuoti | Kiekviena 1-8 klas¢ per | Direktoriaus | Visus
integruotas mokslo metus dalyvauja ne | pavaduotojas | metus
pamokas ir | maziau kaip 4 integruotose | ugdymui,
patirtinio ugdymo | ir patirtinio ugdymo | mokytojai
veiklas, pamokose arba ugdymo
skatinancias veiklose.
mokiniy aktyvy
jsitraukimg 1
mokymosi procesg.
1.2.  Tobulinti | 1.2.1.0rganizuoti | Ne maziau kaip 90 proc. | Direktoriaus | Visus
pedagogy mokytojy mokytojy dalyvauja ugdymo | pavaduotojas | metus
profesines kvalifikacijos praktikos ir  didaktikos | ugdymui,
kompetencijas, | tobulinimo veiklas | kompetencijy  tobulinimo | mokytojai
uztikrinancias pagal  Mokyklos | renginiuose.
ugdymo kokybe. Erglg}rllr;e:n%rslrggkos Kiekyienas mokytoigs Gruodis
. aptaria  su  kuruojanciu

ir didaktikos
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kompetencijy vadovu kvalifikacijos
tobulinimas. renginiuose  jgyty  Ziniy,
kompetencijy  pritaikyma
ugdymo procese, nusimato
tobulinimo kryptis.
1.2.2. Taikyti | Ne maZziau kaip 45 proc. | Direktoriaus | Visus
pedagoginés mokytojy taiko pedagoginés | pavaduotojas | metus
veiklos tyrimo | veiklos tyrimo metodika | ugdymui,
metodikg ugdymo | planuodami ir analizuodami | mokytojai
proceso pamokas.
tobulinimui.
1.2.3. Taikyti | Ne maziau kaip 45 proc. | Mokytojai Visus
universalaus mokytojy pamokose taiko metus
dizaino mokymuisi | universalaus dizaino
principus ugdymo | principus, sudarydami
procese. salygas skirtingy poreikiy
mokiniams s¢kmingai
mokytis.
1.2.4. Organizuoti | Kiekvienas mokytojas per | Direktoriaus | Balandzio
kolegialy mokytojy | metus stebi ne maziau kaip | pavaduotojas | ir
bendradarbiavimg | 2 kolegy pamokas, vyksta | ugdymui, lapkricio
(pamoky steb¢jima, | refleksijos  ir  aptarimai | mokytojai mén.
refleksijg). metodinéje taryboje.
1.2.5. Organizuoti | Per metus organizuojamos | Direktoriaus | Visus
gerosios ne maziau kaip 3 gerosios | pavaduotojas | metus
pedagoginés patirties  sklaidos veiklos | ugdymui,
patirties sklaida. Mokytojy tarybos | mokytojai
posédziuose ar bendruose
susirinkimuose.
1.2.6. Tobulinti | Ne maziau kaip 70 proc. | Direktoriaus | Visus
pamokos vadyba, | stebéty pamoky taikomi | pavaduotojas | metus
taikant aktyvis, bendradarbiavimu | ugdymui,
Siuolaikinius ir patirtiniu mokymusi gristi | mokytojai
mokymo(si) metodai.
metodus. — - - - —
Ne maziau kaip 75 proc. | Direktoriaus | Gruodzio
mokiniy vidaus jsivertinimo | pavaduotojas | meén.
apklausose nurodo | ugdymui
patiriantys didesnj
jsitraukimg ir mokymosi
prasmés suvokima.
1.3. Didinti | 1.3.1.  Analizuoti | Atlikta mokiniy dalyvavimo | Direktoriaus | Rugséjo
mokiniy mokiniy neformaliojo vaiky Svietimo | pavaduotojas | mén.
dalyvavima dalyvavima veiklose analizeé. | ugdymui,
neformaliojo neformaliojo Identifikuoti mokiniai, | mokytojai
vaiky Svietimo | Svietimo veiklose ir | nedalyvaujantys
veiklose. nustatyti neformaliojo Svietimo
nedalyvaujancius veiklose.

mokinius.
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1.3.2. Skatinti | Mokiniy, nedalyvaujanciy | Mokytojai, Visus
mokinius jsitraukti | neformaliojo Svietimo | klasiy metus
1 Mokyklos | veiklose, skaifius sumazéja | vadovai
burelius ir | nuo 36 iki ne daugiau kaip
neformaliojo 30 mokiniy.
Svietimo veiklas
1.3.3. Organizuoti | Mokslo mety pradzioje | Direktoriaus | Rugsé¢jo
neformaliojo organizuojamas pavaduotojas | mén.
Svietimo veikly | neformaliojo Svietimo | ugdymui,
pristatymus veikly pristatymas | mokytojai
mokiniams. mokiniams.
1.3.4. Sudaryti | Ne maziau kaip 80 proc. 1-8 | Direktoriaus | Visus
galimybes klasiy mokiniy dalyvauja | pavaduotojas | metus
mokiniams bent vienoje neformaliojo | ugdymui,
pasirinkti  barelius | Svietimo veikloje. mokytojai
pagal savo | Mokiniams siiloma | Direktoriaus | GeguZeés
poreikius. pasirinkti ~ burelius ne | pavaduotojas | mén.
maziau kaip 1§ 15 programy, | ugdymui,
i$ jy — 2 naujos. mokytojai
1.4. Didinti | 1.4.1. Organizuoti | Kiekvienoje ikimokyklinio | Mokytojai Kiekvieng
ikimokyklinio ir | ugdyma ir prieSmokyklinio ugdymo meénes]
prieSmokyklinio | netradicinése grupeje ugdymas
ugdymo erdvése. netradicinése erdvése
patraukluma. organizuojamas ne maziau
kaip 1 kartg per savaite.
1.4.2. Organizuoti | Per metus organizuojami ne | Mokytojai Visus
edukacinius maziau kaip 3 edukaciniai metus
uzsiémimus uzsiémimai ugdytiniams
jtraukiant tévus ir | tévy darbovietése ir 1
socialinius renginys/ uzsiémimas per 3
partnerius. meénesius kartu su
socialiniais partneriais.
1.4.3. Organizuoti | Per metus organizuojamos 3 | Direktoriaus | Tris
edukacines edukacines iSvykos | pavaduotojas | kartus per
iSvykas. prieSmokyklinio  ugdymo | ugdymui, metus
grupiy  vaikams ir 2 | mokytojai
edukacinés 1Svykos
ikimokyklinio ugdymo
grupiy vaikams.
1.4.4. Ttraukti tévus | Ne maziau kaip 70 proc. | Direktorius, | Visus
1 ugdymo veiklas ir | ugdytiniy tévy dalyvauja | direktoriaus | metus
bendruomenés bent vienoje ugdymo ar | pavaduotojas
renginius. bendruomenés veikloje per | ugdymui,
metus. mokytojai
2026 mety 2. Kurti inovatyvia, jtraukiancig ir sveikg ugdymo(si) aplinka.
veiklos tikslas
2.1. Plétoti | 2.1.1. Organizuoti | Kiekviena klas¢ per mokslo | Direktorius, | Visus
patirtinj ir | ugdymo veiklas | metus dalyvauja ne maziau | direktoriaus | metus
netradicinése netradicinése kaip 2 ugdymo veiklose | pavaduotojas
erdvése erdvése netradicinése erdvése. ugdymui,
organizuojamg | (muziejuose, mokytojai
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ugdyma(si). bibliotekose,
gamtoje, kultiiros
istaigose).
2.1.2. Organizuoti | Per mokslo metus | Mokytojai Visus
integruotas jvairiy | kiekvienoje klaséje metus
dalyky pamokas ir | organizuojamos ne maZziau
projektines veiklas. | kaip 2 integruotos pamokos
ar projektinés veiklos.
2.1.3. Organizuoti | Per mokslo metus | Direktoriaus | BalandZio
patirtinio ugdymo | organizuojamos ne maziau | pavaduotojas | ir rugs€jo
dienas ir kiirybines | kaip 2 patirtinio ugdymo | ugdymui, men.
veiklas. dienos, kuriose dalyvauja ne | mokytojai
maziau kaip 90 proc.
mokiniy.
2.1.4. Taikyti | Ne maziau kaip 50 proc. | Mokytojai Visus
STEAM ir | mokytojy pamokose taiko metus
tirlamosios veiklos | STEAM  ar  tiriamosios
elementus ugdymo | veiklos elementus.
procese.
2.1.5. Skatinti | Igyvendinami ne maziau | Direktoriaus | Visus
mokiniy kaip 4 savivaldybés, Salies ir | pavaduotojas | metus
kiirybiskuma ir | tarptautiniai projektai. ugdymui,
problemy mokytojai
sprendimo — - - - -
gebéjimus Ne maziau kaip 70 proc. Dlrektorlal.ls Visus
projektinése mokiniy dalyvauja | pavaduotojas | metus
veiklose. projektinése ar kurybinése | ugdymui,
ugdymo veiklose. mokytojai
2.2. Skatinti | 2.2.1. Organizuoti | Per mokslo metus | Direktorius, | Visus
Mokyklos Mokyklos organizuojami ne maziau | direktoriaus | metus
bendruomenés ir | bendruomenés kaip 5 Mokyklos | pavaduotojas
socialiniy renginius, Sventes | bendruomenés renginiai, | ugdymui,
partneriy aktyvy | ir iniciatyvas. kurivose  dalyvauja  ne | mokytojai
Jsitraukimg 1 maziau kaip 70 proc.
Mokyklos mokiniy ir bendruomeneés
veiklas. nariy.
2.2.2. Stiprinti | Ne maziau kaip 70 proc. | Direktorius, | Visus
bendradarbiavima | mokiniy tévy dalyvauja | direktoriaus | metus
su mokiniy tévais | Mokyklos renginiuose, | pavaduotojas
(globé¢jais, susitikimuose ar bendrose | ugdymui,
ripintojais). veiklose. mokytojai
2.2.3. Pléetoti | Per metus organizuojamos | Direktorius, | Visus
bendradarbiavimg | ne maziau kaip 3 bendros | direktoriaus | metus
su socialiniais | veiklos ar projektai su | pavaduotojas
partneriais socialiniais  partneriais, | | ugdymui
(kulttiros, sporto, | kuriuos jtraukiami mokiniai.
Svietimo I 5-8 klasiy mokiniy | Direktoriaus | Visus
jstaigomis, socialinés-pilietinés veiklos | pavaduotojas | metus
bendruomenémis). | vykdymg  jtraukti 1-2 | ugdymui
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socialiniai partneriai.

2.2.4. Skatinti | Per mokslo metus mokiniy | Direktoriaus | Visus
mokiniy savivalda organizuoja ne | pavaduotojas | metus
iniciatyvas ir | maziau kaip 3 iniciatyvas ar | ugdymui,
savivaldos  veiklg | renginius Mokyklos | socialinis
Mokykloje. bendruomenei. pedagogas
2.2.5. Viesinti | Mokyklos veiklos ir | Direktorius, | Visus
Mokyklos veiklas | mokiniy pasiekimai | direktoriaus | metus
ir mokiniy | vieSinami Mokyklos | pavaduotojas
pasiekimus interneto  svetainéje  ir | ugdymui,
Mokyklos socialiniuose tinkluose ne | informatikos
informaciniuose reciau kaip kartg per savaite. | mokytojas
kanaluose.
2.3. Stiprinti | 2.3.1. Igyvendinti | Mokykloje nuosekliai | Socialinis Visus
mokiniy paty¢iy ir smurto | jgyvendinama paty¢iy | pedagogas metus
socialine ir | prevencijos prevencijos programa, per
emocine gerove | programas bei | metus organizuojamos ne
bei saugia | veiklas. maziau kaip 4 prevencinés
Mokyklos veiklos ar iniciatyvos.
aplinka. 2.3.2. Organizuoti | Ne maZziau kaip 2 socialinio | Socialinis Visus
socialinio ir | ir emocinio ugdymo veiklos | pedagogas metus
emocinio ugdymo | per metus  kiekvienoje
veiklas klasése, | klasé¢je.
mokymus Organizuoti mokymai | Socialinis Geguze
pedagogams ir | ttvams emocinio intelekto | pedagogas
tévams. lavinimo tema.
90 proc. mokytojy dalyvauja | Mokytojai Visus
mokymuose apie emocinj metus
intelekta.
2.3.3. Vykdyti | Atliekamos ne maziau kaip | Direktoriaus | Kovo ir
mokiniy savijautos | 2 mokiniy savijautos ir | pavaduotojas | spalio
ir Mokyklos | mikroklimato apklausos per | ugdymui, mén.
mikroklimato metus. Ne maziau kaip 80 | socialinis
tyrimus. proc. mokiniy nurodo, kad | pedagogas
Mokykloje jauciasi saugis.
2.3.4. Organizuoti | Per mokslo metus | Svietimo Visus
temines dienas ir | organizuojamos ne maziau | pagalbos metus
iniciatyvas, skirtas | kaip 3  bendruomenés | specialistai
mokiniy emocinei | iniciatyvos (tolerancijos,
gerovei ir | emocings sveikatos,
bendruomeniSkum | saugumo dienos).
ui stiprinti.
2.3.5. UZtikrinti | Organizuojami ne maziau | Direktoriaus | Visus
savalaike¢ Svietimo | kaip 2 Svietimo pagalbos | pavaduotojas | metus
pagalbos specialisty, mokytojy ir | ugdymui,
specialisty pagalba | administracijos susitikimai | Svietimo
mokiniams. per metus mokiniy geroves | pagalbos
ir pazangos klausimams | specialistai.
aptarti.
Idiegiama ,,Paty¢iy dézuté*. | Socialinis Birzelio
pedagogas, mén.

informatikos
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| | | | mokytojas |

Veiklos plano jgyvendinimo vertinimas grindZiamas numatytais vertinimo kriterijais, mokiniy
pasiekimy ir paZangos duomenimis, vidaus jsivertinimo rezultatais, mokiniy, tévy ir mokytojy
apklausomis bei kitais Mokyklos veiklos duomenimis.

Du kartus per metus analizuojami tarpiniai veiklos plano jgyvendinimo rezultatai, prireikus
numatomos papildomos priemonés ugdymo proceso tobulinimui ir mokiniy pazangos gerinimui.

Mety pabaigoje atlickama veiklos plano jgyvendinimo analizé¢, kurios rezultatai
apibendrinami Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitoje ir panaudojami planuojant kity mety
Mokyklos veikla.

V SKYRIUS
LESOS PLANO IGYVENDINIMUI

2026 m. veiklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui skirtos 1€Sos:

Mokymo Savivaldybés Istaigos Istaigos pajamy Valstybés biudzeto 1¢Sos,
1¢Sos biudzeto pajamos likutis skirtos socialing rizika
(Eur) 1€sSos (Eur) (Eur) patirianciy vaiky

(Eur) ikimokykliniam ugdymui,
maitinimui ir pavez¢jimui
(Eur)
1126 031,00 | 641 499,00 21 600,00 7 690,43 9 531,00
PRITARTA

Siauliy r. Kairiy jungtinés mokyklos tarybos
2026 m. kovo 13 d. posédzio protokoliniu nutarimu Nr.23
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